
รายงานการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลต้าบลค้าน ้าแซบ โดยการฝึกอบรม ประจ้าปีงบประมาณ 2563 

ล้าดับที ่ ชื่อ-สกุล การฝึกอบรม ระยะเวลา 

1 
นายจตุพร   จนัทุมา 

ปลัดเทศบาล 

1) อบรมเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานท้องถิ่น หลักสูตร เจาะลึก เรียน
ลัด การฝึกอบรมเชิงปฏบิัติการการสอบสวนทางวินัยพนักงานส่วนท้องถิ่น 
และการฝึกท า สว1-6 

6-8 มี.ค.2563 

2) อมรม โครงการระเบียบคณะกรรมการเลือกตั้งว่าด้วยวิธีการหาเสียงและ
ลักษณะต้องห้ามในการหาเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ.2563 

27-29 ส.ค.2563 

3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

  4) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

  5) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  

14 ก.ย.2563 

2 นางนภนรรณ   ทองเรือง 
รองปลัดเทศบาล 

1) อมรม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การประเมินผลการปฏิบตัิงานของ
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่นฉบับใหม่ และเพิ่มพนูความรู้ในการ
บริหารจัดการพนักงานจา้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 3 

9 – 11 ก.ย. 2563 

  2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ”  

6 ก.พ. 2563 

  3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

  4) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  

14 ก.ย.2563 

3 
นางทพิวัน   เกตุสิร ิ
ผู้อ านวยการกองคลัง 

1) อบรม การจัดท ารายงานการเงินประจ าปี ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) ฯ 

21 – 23 พ.ย. 2562 

2) อบรม หลักสูตรการจัดซื้อจัดจ้างตามกฎหมายใหม่ที่ถูกฟ้องศาลปกครอง
มากที่สุดพร้อมกรณีศึกษาคดีเกิดขึ้นจริงกับแนวทางการป้องกันข้อผิดพลาด
ของคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างฯ 

25 – 27 ต.ค. 2562 

3) อบรม โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบการจัดซื้อจดัจ้างภาครัฐ
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) แก่ผู้ปฏิบัต ิ

1 – 3 มี.ค. 2563 

4) อบรม โครงการฝึกอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการจัดเก็บภาษีที่ดนิและสิ่งปลูกสรา้ง 

26-27 ธ.ค. 2562 

5) ฝึกอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเตรียมความพร้อม
รองรับการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

29-31 ม.ค.2563 

  6) อบรม การพัฒนาศักยภาพบคุลากรท้องถิ่นให้ก้าวทันระเบียบ/หนังสือสัง่
การฯ” 
 
 
 

13-15 ม.ค.2563 
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  7) อบรม การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และการจัดท าฏีกาเบิกเงิน

ของแต่ละหน่วยงานภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในระบบบัญชี      
(e-LAAS) 

27-30 เม.ย.2563 

  8) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ”  

6 ก.พ. 2563 

4 
นางสาวชื่นนภา  ค าแน่น

หัวหน้าส านักปลัด 

1) อบรม การบริหารงานบุคคลของ อปท. รุ่นที่ 10  5  – 10 ม.ค. 2563 
2) อบรม โครงการสัมมนาปัญหาการปฏิบัตงิานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น การด าเนนิงานด้านกฎหมายและการพัฒนากฎหมายทีเ่ก่ียวข้องกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2 – 5 ส.ค. 2563 

3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ”  

6 ก.พ. 2563 

4) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

 7) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  

14 ก.ย.2563 

5 
นายยุทธนา ภวภูตานนท ์

ผู้อ านวยการกองชา่ง 

1) อบรม วิธีปฏิบัติในการจัดท าแบบรูปแบบรายการงานก่อสร้าง มาตรฐาน
งานก่อสร้าง และค านวณราคากลาง เทคนิคในการควบคุมงานกอ่สร้าง และ
การบริหารสัญญาเพื่อลดปัญหาข้อผิดพลาดและข้อทักท้วงขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

2 - 4 ก.ย. 2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ”  

6 ก.พ. 2563 

3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

  4) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  

14 ก.ย.2563 

6 
นางพสิมัย  มีชัย 

ผู้อ านวยกองการศึกษา 

1) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบตักิารพัฒนาทักษะการใชง้านโปรแกรมระบบ
แนะน าส าหรับอาหารกลางวนัส าหรับโรงเรียนแบบอัตโนมัติ (Thai School 
Lunch) และโปรแกรมบันทึกและคัดกรองการเจริญเติบโต 

15 – 17 มี.ค. 2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ”  

6 ก.พ. 2563 

4) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

5) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  
 
 

14 ก.ย.2563 
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7 

นางสาวทัศนีย์ ก าเนิดสิงห ์
หน.ฝ่ายส่งเสริมการศึกษาฯ 

1) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

 
2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

 
3) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  

14 ก.ย.2563 

8 
นางสาวณภษร  บุญเฉลียว 
นักวิเคราะห์นโยบายและ

แผน 

1) อบรม โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการระบบสารสนเทศของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเชื่อมโยงระบบติดตามและประเมินผล
แห่งชาติ (e-plan-emenscr) ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

8-12 มี.ค.2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

  
3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

  
4) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  

14 ก.ย.2563 

9 
นายชัยศักดิ์    ดิษฐอั๊ง 

นักพัฒนาชุมชน 

1) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

  
3) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  

14 ก.ย.2563 

10 
นายวีรณัฐกรณ์  พรหมเอ่ียม 

เจ้าพนักงาน
ประชาสัมพนัธ ์

1) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  31 ส.ค.2563 

  
3) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  14 ก.ย.2563 

11 
นางภานชิา   องค์สถาพร 

นักทรัพยากรบุคคล 

1) อบรม หลักสูตร “เทคนิคการจัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี พ.ศ.2564-2566 24-26 ก.ค.2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 
หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏบิตัิงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่รัฐ รอดพน้หรือ
ห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผดิจากหน่วยตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรทีป่ฏิบัติงานใน
เทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสตูร 5 ส. จริยธรรมในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

4) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั ใส่ใจการ
ท างาน”  

14 ก.ย.2563 
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12 
รอ.หญิงณัฐฐิญา  กิตติ์ธนกาญจน์ 

นักวิชาการสาธารณสุข 

1) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏิบัติงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่
รัฐ รอดพ้นหรือห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผิดจากหน่วย
ตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรที่
ปฏิบัติงานในเทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสูตร 5 ส. จริยธรรม
ในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

4) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั 
ใส่ใจการท างาน”  

14 ก.ย.2563 

13 
จ่าสิบเอกรัชภูมิ  สามทอง 

เจ้าพนักงานธุรการ 

1) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏิบัติงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่
รัฐ รอดพ้นหรือห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผิดจากหน่วย
ตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรที่
ปฏิบัติงานในเทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสูตร 5 ส. จริยธรรม
ในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

  
3) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั 
ใส่ใจการท างาน”  

14 ก.ย.2563 

14 
นางสาวญาณวรรณ์  โพธิ์อ่อน 

นักวิชาการเงินและบัญช ี

1) อบรม การจัดท ารายงานการเงินประจ าปี ในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (e-LAAS) ฯ 

21 – 23 พ.ย. 2562 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏิบัติงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่
รัฐ รอดพ้นหรือห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผิดจากหน่วย
ตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรที่
ปฏิบัติงานในเทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสูตร 5 ส. จริยธรรม
ในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

4) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั 
ใส่ใจการท างาน” 

14 ก.ย.2563 

15 
นางสาวธนพร   พงษส์ุระ 
นักวิชาการจัดเก็บรายได ้

1) อบรม การจัดท ารายงานการเงินประจ าปี ในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ (e-LAAS) ฯ  

21 – 23 พ.ย. 2562 

2) อบรม โครงการฝึกอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อเพิ่มศักยภาพการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิง่ปลูกสร้าง 

26-27 ธ.ค. 2562 

  
3) ฝึกอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเตรียม
ความพร้อมรองรับการจัดเก็บภาษีที่ดนิและสิ่งปลูกสร้าง 

29-31 ม.ค.2563 

  

4) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรที่
ปฏิบัติงานในเทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสูตร 5 ส. จริยธรรม
ในการท างาน”  
 
 

31 ส.ค.2563 
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16 
นางสาววรนิทร  สกุลพอง 

นักวิชาการศึกษา 

1) อบรม โครงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นการเรียนของ
สมอง (BBL) สู่การพัฒนาทักษะการคิดเพื่อชีวิตที่ส าเร็จ (EF)ฯ 

31 ม.ค 2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏิบัติงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่
รัฐ รอดพ้นหรือห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผิดจากหน่วย
ตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

3) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรที่
ปฏิบัติงานในเทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสูตร 5 ส. จริยธรรม
ในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

4) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั 
ใส่ใจการท างาน”  

14 ก.ย.2563 

17 
นายเอกพล  ตะนะด ี

นายช่างโยธา 

1) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏิบัติงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่
รัฐ รอดพ้นหรือห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผิดจากหน่วย
ตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

  
2) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั 
ใส่ใจการท างาน”  14 ก.ย.2563 

18 
นางสาวสายไหม ขวัญสูน ู

เจ้าพนักงานธุรการ 

1) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏิบัติงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่
รัฐ รอดพ้นหรือห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผิดจากหน่วย
ตรวจสอบ” 

6 ก.พ. 2563 

2) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรที่
ปฏิบัติงานในเทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสูตร 5 ส. จริยธรรม
ในการท างาน”  

31 ส.ค.2563 

3) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั 
ใส่ใจการท างาน”  

14 ก.ย.2563 

19 
นางนิตยา  เจริญราษฎร์ 

ครูผู้ดูแลเด็ก 

1) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบตักิารพัฒนาทักษะการใชง้าน
โปรแกรมระบบแนะน าส าหรับอาหารกลางวนัส าหรับโรงเรียน
แบบอัตโนมตัิ (Thai School Lunch) และโปรแกรมบันทึกและ
คัดกรองการเจริญเติบโต 

15 – 17 มี.ค. 2562 

2) อบรม “ยกระดับคุณภาพพนกังานจา้ง ครูผู้ดูแลเด็ก ครู ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

17 – 19 ม.ค. 2563 

3) อบรม โครงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นการเรียนของ
สมอง (BBL) สู่การพัฒนาทักษะการคิดเพื่อชีวิตที่ส าเร็จ (EF)ฯ 

31 ม.ค 2563 

4) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกัน
การทุจริต หลักสูตร “เรียนรู้แนวทางปฏิบัติงานเพื่อให้เจ้าหน้าที่
รัฐ รอดพ้นหรือห่างไกลจากการถูกชี้มูลความผิดจากหน่วย
ตรวจสอบ” 
 
 

6 ก.พ. 2563 
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5) อบรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับบุคลากรที่
ปฏิบัติงานในเทศบาลต าบลค าน้ าแซบ หลักสูตร 5 ส. จริยธรรม
ในการท างาน”  

31 ม.ค 2563 

  
6) อบรม โครงการอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากร หลักสูตร รู้วินยั 
ใส่ใจการท างาน” 

6 ก.พ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


