
 

 

ประกาศเทศบาลตําบลคําน้ําแซบ 

เรื่อง เจตจํานงสุจริตในการบริหารงานของเทศบาลตําบลคําน้ําแซบ 
.......................................................................... 

 

  เทศบาลตําบลคําน้ําแซบ ไดตระหนักถึงปญหาและผลกระทบของการทุจริตที่มีผลเสียตอ
ประเทศชาติและประชาชน และใหความสําคัญในการปองกันและปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบ     
นายกเทศมนตรีตําบลคําน้ําแซบขอประกาศเจตนารมณวา จะมุงมั่นบริหารงานอยางซื่อสัตย มีคุณธรรม 
โปรงใส และตรวจสอบไดตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือสรางความเชื่อมั่นแกสังคม โดยดําเนินการ ดังนี ้
 

 1.ดานการเปดเผย โปรงใส มีสวนรวม และตรวจสอบได มีการเปดเผยและเขาถึงขอมูล

ขาวสารไดโดยสะดวก รวดเร็ว ถูกตอง ครบถวน รวมทั้งเปดโอกาสใหประชาชนผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมใน

การแสดงความคิดเห็นขอเสนอแนะและติดตามการดําเนินงานของหนวยงานได รวมถึงรับฟงขอรองเรียนจากผู

มีสวนไดสวนเสียและมกีระบวนการจัดการตอขอรองเรียนอยางเหมาะสม 

 2.ดานความรับผิดชอบพรอมตอบสนอง มีความมุงมั่นในการปฏิบัติราชการดวยความ

ซื่อสัตยสุจริต และรับผิดชอบตอการปฏิบัติราชการ สามารถใหบริการไดอยางมีคุณภาพภายในระยะเวลาที่

กําหนดพรอมตอบสนองตอความคาดหวังของประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสียที่มีความหลากหลาย และมี

ความแตกตางกันไดอยางเหมาะสม มีการจัดการระบบการรายงานความกาวหนาและผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมาย

ที่กําหนดไวตอสาธารณะ ตลอดจนมีการจัดเตรียมระบบการแกไขปญหาหรือบรรเทาผลกระทบใดๆ ที่อาจจะ

เกิดขึ้น 

 3.ดานการมุงผลสัมฤทธิ์ปราศจากการทุจริตมี  การใชทรัพยากรอยางประหยัด คุมคาและ

บังเกิดประโยชนสูงสุด ลดขั้นตอน ระยะเวลา และภาระคาใชจาย ปฏิบัติหนาที่ตามพันธกิจใหบรรลุ

วัตถุประสงคมีเปาหมายที่ชัดเจน มีกระบวนการปฏิบัติราชการอยางเปนระบบและมีมาตรฐาน มีการจัดการ

ความเสี่ยงและมุงเนนผลการปฏิบัติงานท่ีเปนเลิศ และมีการติดตามประเมินผลและพัฒนาปรับปรุงการ

ปฏิบัติงานใหดีขึ้นอยางตอเนื่อง โดยการบริหารงานดวยธรรมาภิบาล มุงนําหนวยงานใหดําเนินงานตามภารกิจ

ดวยความยุติธรรมปราศจากอคติ การปฏิบัติราชการทุกขั้นตอนเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับ มี

การสืบทอดวัฒนธรรมสุจริตในการปองกันและปราบปรามการทุจริต ไมยอมรับการทุจริตทุกรูปแบบ ไมกระทํา

การอื่นใด ที่เปนการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวมและไมเรียกหรือรับสินบน

หรือผลประโยชนอื่นใด 

 

 

4. ดานการเชิดชูคุณธรรมนําความรู……/ 



2- 

 

 4. ดานการเชดิชคูุณธรรมนําความรู มุงปลูกฝงคานิยม สรางความรับรู ทัศนคติ ใหบุคลากร

ยึดม่ันในคณุธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มีความคิดสรางสรรค และเปนมืออาชีพ นอมนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการปฏิบัติราชการ และการดําเนินชีวิต หนวยงานมีมาตรฐานและความเปน

ธรรมในการปฏิบัติราชการที่ชัดเจน โดยไมเลือกปฏิบัติมีคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล 

การมอบหมายงานการบริหาร สภาพแวดลอมในการปฏิบัติราชการ และการบริหารงบประมาณตามภารกิจ

อยางคุมคา 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

 

ประกาศ ณ วันที่  2   พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕63 

 

 
(นายสุเมธ  ตรีศูลรัตน) 

นายกเทศมนตรีตําบลคําน้ําแซบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


